
教学课题 项目四 幼儿行为与发展观察实习

思政元素 富有创造性地进行幼儿行为观察、记录，积极促进幼儿身心全面发展。

学情分析

在了解幼儿园一日活动安排、内容及特点的基础上，能够设计并组织

幼儿的一日活动，包括生活活动、户外活动、集体活动以及区域活动，完

成各项工作任务。

教学目标

知识目标

1. 了解幼儿行为与发展观察实习准备的内容。

2. 掌握幼儿行为观察、记录的内容、方法与要求。

能力目标

1. 能从师德修养、专业知识、专业能力、心理准备等方面，

积极做好幼儿行为与发 展观察实习的各项准备工作。

2. 富有创造性地进行幼儿行为观察、记录，积极促进幼儿

身心全面发展。

3. 能从多种角度反思总结幼儿行为与发展观察实习的过

程，理解行为观察在幼儿园 教育活动中的重要作用。

素质目标

1. 认同幼儿行为观察记录对幼儿成长的重要意义。

2. 树立正确的儿童观和教育观，能够尊重幼儿的主体性，

养成将正确的教育理念运 用于教育实践的自觉性。

3. 增强对幼儿教育的责任感和使命感。

教学重点
1. 了解幼儿行为与发展观察实习准备的内容。

2. 掌握幼儿行为观察、记录的内容、方法与要求。

教学难点

1. 能从师德修养、专业知识、专业能力、心理准备等方面，积极做好

幼儿行为与发 展观察实习的各项准备工作。

2. 富有创造性地进行幼儿行为观察、记录，积极促进幼儿身心全面发

展。

3. 能从多种角度反思总结幼儿行为与发展观察实习的过程，理解行为

观察在幼儿园 教育活动中的重要作用。

教学资源 配套素材包

课外作业 结合书中表格，记录认识实习的过程与收获。



教学环节及主要教学内容

教师活动 学生活动

任务一 做好幼儿行为与发展观察实习前的准备

一、幼儿行为与发展观察实习的任务

（ 1 ）了解幼儿行为与发展观察、记录的重要意义，树立正确

的儿 童观，树立幼儿行为与发展观察、记录的正确观念。

（ 2）了解幼儿行为与发展观察、记录方法的基本内容，把握幼

儿 行为与发展观察、记录的要求，做好观察的准备。

（ 3 ）掌握各种类型的幼儿行为与发展观察、记录的基本方法。

积 极关注幼儿行为与发展观察、记录的发展现状及趋势，主动获取

幼儿 行为与发展观察、记录的各种信息。

（ 4）主动探索幼儿行为与发展观察、记录的有效方法和具体措

施。

（ 5）富有创造性地进行幼儿行为与发展观察、记录，树立积极

促 进幼儿身心全面发展的理念。

二、观察记录方法与评价方法

样、事件取样）、评定法（检核、等级评定）等。

幼儿发展评价的方法是指收集评价信息的方法，幼儿园教师所运

用的方法应符合幼儿园教育工作的特点，符合幼儿身心发展的特点，

并易于为幼儿园教师学习、练习、掌握和运用。

任务二 投入幼儿行为与发展观察实习实施过程

一、制订计划与熟悉园所阶段

亲爱的同学，接下来，就让我们进入幼儿园，开始幼儿行为与发

展观察实习吧。 首先，请你制订本次幼儿行为与发展观察实习的个

人计划，填写表 4-2-1。





二、幼儿行为与发展观察实习阶段

“工欲善其事，必先利其器。”观察、记录是了解幼儿行为的第

一步，为了便于记录， 同学们需要提前根据观察方法和目的设计观

察记录表，做好观察计划，以保证观察的有效性。

针对不同的观察记录方法，这里提供给大家各类观察记录表和使

用技巧。

（一）轶事记录法

轶事记录法是指观察者用叙述性的语言记录有关幼儿独特、有价

值或有意义的行为 事件。左侧一般描述幼儿正在做的事情，如幼儿

说了什么、做了什么、如何做的等， 右 侧对相关行为进行分析和评

价，记录形式如表 4-2-5 所示。

接下来，请你选择一名幼儿，运用轶事记录法进行幼儿行为与发

展观察，并记录在表 4-2-6 中。



（二）日记描述法

日记描述法是通过写日记的方式按顺序记录观察对象在一段时

间内的行为事件。幼 儿园中常用的日记描述是班级日志。

班级日志可以运用于一日生活活动的观察中，记录一日生活环节

中观察到的幼儿的 基本情况或进步行为，它可以帮助幼儿园教师了

解幼儿的实际行为与新行为的出现情况， 以便有针对性地进行个别

指导、集体跟进和家园沟通，记录形式如表 4-2-7 所示。





（三）取样法

取样法是幼儿园教师按照事先确定的标准抽取幼儿行为样本进

行观察，一般分为时 间取样和事件取样。

1. 时间取样

时间取样用于一段固定的时间内，以一定的时间间隔为取样标

准，对幼儿的某一特 定行为进行观察，记录该行为出现的频率，记

录形式如表 4-2-9 所示。

上表所记录的是在集体活动中，以 5 分钟为取样标准，对幼儿

倾听行为出现的次数 进行的记录。幼儿的具体行为表现可以用 A 、

B 、C 等进行编码，所以幼儿园教师事先需 要对该行为进行界定并

利用符号进行分类。



用时间取样记录的特定行为必须是外显的、经常出现的，如告状

行为、助人行为等， 能够直接观察并且可以准确计数，得到的量化

资料便于分析。

2. 事件取样

事件取样可以用于研究特定行为发生的背景和过程，帮助幼儿园

教师观察该行为出 现的前后情境、诱因与结果，便于幼儿园教师找

到适宜的教育方法，记录形式如表 4-2- 10 所示。

接下来，请你尝试运用取样法对幼儿行为进行观察，并记录在表

4-2-11 中。



（四）评定法

使用评定法进行观察记录，其观察量表设计简单，节省记录时间，

方便幼儿园教师 使用。在评定法中通常使用的是检核表和等级评定

表。

1. 检核表

检核表可以帮助幼儿园教师观察幼儿是否表现出某种特定行为，

记录形式如表 4-2-12 所示。



请同学们对角色游戏中幼儿的创造性行为进行观察，完成表

4-2-13。

幼儿园教师也可以自己编制检核表，编制建议如下。

（ 1 ）语言简洁明了，使用描述性语句。

（ 2 ）客观，利于是非判断。

（ 3 ）使用正向表述的方法。

（ 4 ）只列出代表性行为，突出重点。



2. 等级评定表

等级评定表可以帮助幼儿园教师记录幼儿园具备某种特征或做

出某种行为的程度。 幼儿园教师需要提前阐明要观察的行为，并将

该行为按照程度分为 2~5 个等级水平，然后再判断幼儿的行为表现

程度在哪个水平范围。以幼儿角色游戏为例，幼儿角色游戏水 平等

级评定参考如表 4-2-14 所示。



表 4-2-16 呈现的是幼儿园教师对幼儿角色游戏水平进行的观

察记录，幼儿园教师先 界定幼儿角色游戏水平的类别，然后进一步

具体化幼儿角色游戏水平的判断标准，最后 根据制定的等级尺度评

定每一类别的等级。

检核表和等级评定表可以单独使用，也可以作为评定过程的一个

组成部分与其他表 格共同使用，这样既可以帮助多个观察者同时收

集同一信息，又能节省大量的记录时间 和精力。不过，这两种表格

只记录行为是否出现和行为性质，缺乏背景等信息，建议幼 儿园教

师在表格空白处备注简要的行为描述。

除了以上这几类表格外，还有各种形式的记录表，如表 4-2-17。

幼儿园教师可以根 据观察目的和方法灵活地使用，以提高幼儿观察

的质量。



幼儿行为与发展观察、记录方法多样，同学们可以灵活运用。接

下来，请你观察区 域活动中幼儿活动的情况，并将观察的结果记录

在表 4-2-18 中。

学习故事也是幼儿园常用的一种记录幼儿行为与发展的有效方

式。请你根据表 4-2-19 的内容提示，尝试记录幼儿学习故事的相关

内容。





在思考的基础上，请同学们撰写“幼儿行为与发展观察实习总结”。



教学后记




